
  

Diplomado en Narrativas Literarias y Cinematográficas 

 

El diplomado, dictado por los profesores Fernando Ramírez Moreno, Luis Alfonso Ramírez 

Peña, Diógenes Fajardo y Hélène Pouliquen, está dirigido a profesionales y estudiantes univer-

sitarios interesados en el estudio de las narrativas literarias, cinematográficas y en las relaciones 

entre literatura y cine.  
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Mensaje de bienvenida 

Este primer boletín pretende comunicar, como los siguientes cuatro números, información 

relacionada con el Sistema Integrado de Gestión, al que corresponden asuntos del Área de Pla-

neación, Control Interno y el Comité de Gestión Ambiental. Además, incluye noticias de otras 

Áreas y Proyectos Institucionales que consideramos importantes de ser transmitidas a la co-

munidad que conforma el Instituto Caro y Cuervo.  

El conocimiento y la apropiación entre los funcionarios y contratistas de la Misión y Visión, la 

Política y Objetivos de Calidad, los valores del Código de Ética y la protección del medio 

ambiente son fundamentales para que las labores de cada uno se encaminen en favor de nues-

tro compromiso con la Nación: salvaguardar y enriquecer el patrimonio idiomático colombia-

no.  

NOVEDADES I.C.C. tiene la intención de generar nuevas propuestas de la misma índole que además de 

emitir contenidos, registren los sucesos del Instituto y creen unión y sentido de pertenencia 

entre la colectividad. 

Al entregar el presente boletín, los invitamos a “leerse” y a que en futuras ocasiones se moti-

ven a participar de forma activa y espontánea. También agradecemos a todas las personas que 

nos colaboraron en éste y en las siguientes Novedades I.C.C., que se publicarán próximamen-

te. 

 

¡Saludos! 

Verónica De la Hoz Bejarano 

Área de Comunicación y Prensa 

Congreso de Antropología 

 

El Instituto Caro y Cuervo y el proyecto AS-

LEC (Atlas Sociolingüístico del Español de 

Colombia) participaron en el 13er. Congreso 

de Antropología en Colombia: Antropología y 

nuevas experiencias sociales, con un simposio 

titulado “Migración interna, reasentamiento 

urbano y contacto cultural en Colombia”.  

Los investigadores que representaron al Insti-

tuto, cada uno con una ponencia diferente, 

fueron: Magnolia González Sáenz, David Re-

yes, Andrea Córdoba, Ana Constanza Rodrí-

guez, María Carolina Rueda y Javier Moreno. 

El Congreso se realizó del 30 de septiembre al 

3 de octubre de 2009 en la Universidad de los 

Andes. 

 Sistema de Gestión de Calidad 

 

El Área de Planeación del Instituto Caro y 

Cuervo se encuentra implementando el Siste-

ma de Gestión de Calidad, este sistema es el 

conjunto de requisitos, parámetros y directri-

ces enfocados hacia el mejoramiento continuo 

de los procesos institucionales, además es un 

proceso participativo en el que se vinculan 

cada uno de los servidores y contratistas de la 

entidad con el objetivo de satisfacer los reque-

rimientos y necesidades de los usuarios de los 

servicios del Instituto con altos niveles de 

compromiso. 
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“El Hombre honesto no le 

teme ni a la luz ni a la 

oscuridad” 

 

Thomas Fuller  

Clérigo y escritor británico 

(1610-1661)  

“Quien es auténtico, asume 

la responsabilidad por ser 

lo que es y se reconoce libre 

de ser lo que es” 

 
Jean Paul Sartre  

Filósofo y escritor francés 

(1905-1980)  

La honestidad 
Se refleja en la confianza, la transparencia, la rectitud, la justicia y la sinceridad de 

nuestros actos y palabras dentro de las normas legales y sociales y cuidando los bienes 

institucionales. 

La responsabilidad 
Se expresa en el cumplimiento oportuno, voluntario y cabal de las normas instituciona-

les y de las funciones y los compromisos adquiridos, sin necesidad de supervisión ni 

requerimientos externos. También se observa en asumir de manera plena las conse-

cuencias y los efectos de nuestro hacer y nuestro decir. 

Interprete los siguientes 

proverbios: 

Sobre la responsabilidad: 

Carlos Van der Linde, investigador del Área de Literatura del Seminario Andrés Bello, 

nos habló sobre los proyectos del Instituto Caro y Cuervo en investigación literaria, 

aspecto contemplado en nuestra misión institucional.  

Novedades I.C.C.: ¿Qué proyectos adelanta el Instituto en el área de literatura?  

Carlos Van der Linde: El Instituto lleva muchos años trabajando en literatura hispa-

noamericana escrita en lengua española, también  ha hecho pequeñas investigaciones  

en literaturas indígenas y básicamente en narrativas, cuentos, novelas, poesía lírica y 

con una tradición muy amplia. 

Novedades I.C.C.: ¿Qué dificultades se presentan en Colombia para la investigación 

literaria? 

Carlos Van der Linde: No son económicamente rentables, es muy difícil sacarle una 

productividad económica a una investigación en literatura, los derroteros que más tie-

nen son la generación de un libro, la publicación, la comercialización, como diría el 

sociólogo francés Pierre Bourdieu, crear capital simbólico. El Instituto crea capital 

simbólico, pero no es capital material, nosotros no hacemos tecnología, nuestro capital 

es ese patrimonio inmaterial; ahora cómo defender esto, cómo darlo a conocer, cómo 

comercializarlo es lo que hace que sea complicado.  

Así mismo las inversiones que hace el país en éstas áreas son menores, primero está la 

biodiversidad, la tecnología, temas científicos y por último quedará una inversión de 

menor medida a las ciencias sociales y las literaturas, pero en cuanto a patrimonio in-

material todavía tenemos un futuro asegurado. 

Expociencia -Expoteconología 2009  

 

El Portal de Lenguas de Colombia participó en la Feria Expo-

ciencia-Expotecnología 2009, que se celebró en Corferias del 19 

al 25 de octubre. El equipo del Portal mostró al público el módu-

lo interactivo del ALEC (Atlas Lingüístico Etnográfico de Co-

lombia) que se lanzó en la pasada Feria Internacional del Libro 

de Bogotá.  

El propósito del módulo es iniciar el proceso de digitalización de 

esta obra para que sea consultada de manera interactiva y desde 

cualquier lugar del mundo desde el Portal.  

Noticias institucionales 

Nuestra misión 

Los valores del I.C.C. 

Sobre la honestidad: 

www.lenguasdecolombia.gov.co  

http://www.proverbia.net/citasautor.asp?autor=385
http://www.proverbia.net/citasautor.asp?autor=894
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Desde junio 2 de 2009 el Insti-

tuto Caro y Cuervo cuenta con 

una política ambiental que pro-

pone: 

 

cumplir con las normas nacio-

nales e internacionales de ges-

tión ambiental, promover la 

gestión proactiva de acción so-

bre las causas y riesgos de falla y el respeto por el medio am-

biente, a partir de la prevención de la contaminación y el con-

trol sobre los impactos ambientales ocasionados por los ele-

mentos y procesos utilizados, al igual que los residuos que se 

generan en cada proceso, y mejorar continuamente el desem-

peño y eficacia de nuestros procesos y Sistema de Gestión Am-

biental.  

"Aqu² reciclamos personas" 

Que el reciclaje puede ayudar a com-

batir el cambio climático es algo que 

los ejecutivos de la empresa chilena 

Recycla, que recolecta y recicla par-

tes y piezas usadas de basura electró-

nica que antes iba directamente a los 

vertederos, parecen tener muy claro. 

Según información entregada a la 

BBC por Verónica Barahona, gerente 

de marketing de la empresa, "no exis-

te nada que ayude más a la disminu-

ción del calentamiento global que el 

reciclaje. Esto principalmente porque, 

al reciclar, se están reutilizando mate-

riales, con lo cual no se necesitará 

material virgen para crear otros nue-

vos". 

Buscar un defecto en el funciona-

miento del mercado y plantear una 

solución que, al mismo tiempo, tuvie-

se un beneficio social, fue la motiva-

ción que tuvo en 2003 el empresario 

chileno Fernando Nilo para fundar 

Recycla. 

Recycla envía un camión, pintado 

con un llamativo color amarillo, que 

va de empresa en empresa retirando 

los materiales, ya sea mensual o quin-

cenalmente, dependiendo de la em-

presa. Por ahora sólo trabajan con 

empresas y no con ciudadanos parti-

culares. "No es fácil que las personas 

paguen, hay que crear un sistema, que 

ellos vean un valor y puedan pagar 

por eso". 

Por otra lado Recycla también hace 

un reciclaje social: parte del personal 

de la  empresa son presos, gente que 

estuvo 15 ó 20 años en prisión o cum-

plen condenas de reclusión nocturna 

y en el día trabajan en Recycla.  

De los 23 trabajadores de la empresa, 

ocho tienen antecedentes penales. 

Cristián Haliburton, de 34 años, es el 

encargado de planta y lleva en ella 

seis años, desde los inicios. Más que 

el aporte a la descontaminación, tam-

bién le interesa subrayar el apoyo 

laboral a los ex prisioneros. 

 

Tomado de:  
[www.bbc.co.uk/mundo/participe/2009/09]  

 

 

Política ambiental 
Aspectos ambientales por mitigar:  

Pastoreo en el predio Yerbabuena. 

Manejo del bosque Yerbabuena. 

Manejo del riesgo y salud ocupacional. 

Generación de aguas residuales. 

Conservación y mantenimiento de las 

construcciones. 

Conservación y mantenimiento de los jar-

dines.  

Realización de fumigaciones. 

Capacitaciones en residuos sólidos y reci-

claje de papel. 

Caso de una empresa exitosa 
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Tomado de www.elmundo.es/pasatiempos/crucigramas/ 

Misión 

El Instituto Caro y Cuervo propone y ejecuta políticas 

para salvaguardar y enriquecer el patrimonio idiomático 

de la Nación, para lo cual desarrolla y promueve la inves-

tigación, la docencia, el asesoramiento y la divulgación 

de y en las diversas formas de comunicación en los cam-

pos del lenguaje, la literatura y la cultura hispanoamerica-

na. 

 

Visión 

En el año 2019, el Instituto Caro y Cuervo habrá fortale-

cido y consolidado su reconocimiento como un centro de 

altos estudios, innovador en la investigación, la forma-

ción y la apropiación social del conocimiento en sus áreas 

misionales, y habrá hecho aportes significativos al reco-

nocimiento de la legitimidad de las diversas formas de 

comunicación para la convivencia en la diversidad.  

 

Política de Calidad 

El equipo humano calificado y comprometido del Institu-

to Caro y Cuervo establece procesos tendientes a optimi-

zar la formación, la investigación y la divulgación del 

conocimiento sobre el patrimonio idiomático de la nación 

que se ofrece a la comunidad académica y a grupos de 

interés en términos de cobertura y calidad de manera 

oportuna y efectiva.   

    

Objetivos de Calidad 

1. Establecer procesos que permitan el logro eficiente y 

eficaz de los objetivos institucionales. 

2. Crear y mantener un sistema de comunicación capaz de 

satisfacer de manera efectiva y oportuna las necesidades 

de los clientes internos y externos. 

3. Desarrollar mecanismos e instrumentos que permitan 

evaluar y documentar los resultados de los procesos y la 

calidad de los servicios que presta el ICC. 

4. Gestionar los recursos financieros del ICC, teniendo 

como criterios su asignación oportuna y la racionaliza-

ción en el gasto. 

5. Implementar políticas de gestión del talento humano 

del ICC orientadas a su desarrollo integral. 

6. Formular proyectos para proteger el patrimonio históri-

co de la Nación a cargo de la entidad y para vincularlo al 

desarrollo de los servicios misionales. 

Sede Casa de Cuervo 

Calle 10 Nº 4-69. La Candelaria 

Teléfono: 3422121, Bogotá 

Sede Yerbabuena 

Km. 24 Carretera Central del Norte 

Teléfono: 8650374 -78 - 79. 

Chía, Cundinamarca 

 

INSTITUTO CARO Y CUERVO 

Crucigrama  
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1           .  

2          .   

3         .    

4    .         

5     .        

6   .      .    

7       .      

8      .       

Horizontales 

1. Equipo que ha ganado la Copa de Europa -dos palabras-.  

2. Actos que suele hacer la gente desesperada para conseguir 

alguna reivindicación. Símbolo del culombio.  

3. Orden de mamíferos pisciformes al cual pertenecen las balle-

nas. Océano.  

4. Guardameta de fútbol vasco. Embellece una cosa.  

5. La parte consciente del individuo -pl.-. Distintivos que lle-

van los militares de altos grados.  

6. Símbolo del níquel. Querré a alguien. Miembro que les sirve 

a las aves para volar.  

7. Tamaño de las prendas de vestir confeccionadas -pl.-. El que 

firma la letra de cambio.  

8. Te sitúas en el lugar. Cinto para llevar los cartuchos.  

Verticales 

1. Suceso que ha pasado hace poco tiempo.  

2. Fuerzas que necesitamos para vivir.  

3. Represento una comedia. Abreviatura de litro.  

4. Envuelve, enreda. Habitación principal de una casa.  

5. Acuna al niño para que se duerma. Signo de la suma.  

6. Discursos enardecedores pronunciados ante una asamblea.  

7. Administrar narcóticos.  

8. Jardín con rosas.  

9. Siglas de Internacional Socialista. Artículo neutro. Prefijo 

que expresa negación.  

10. Rebaño de animales.  

11. Cañería que recoge en los tejados el agua de la lluvia.  

12. Quemara, consumiera.  


