
MINISTERIO DE CULTURA
INSTITUTO CARO Y CUERVO

RESOLUCIÓN NÚMERO - O O O 8 DE 2020

(  2 UNE. 2020 )

"Por la cual se adopta la política de Egresados de la Facultad Seminario Andrés Bello del Instituto
Caro y Cuervo"

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO CARO Y CUERVO
En ejercicio de sus funciones constitucionales y legales, en especial las contenidas en el Decreto

2712 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Caro y Cuervo es un establecimiento público del orden nacional, de altos estudios y
de investigación científica, dotado de personería jurídica, autonomía administrativa y financiera, con
patrimonio propio e independiente creado mediante la Ley 5 de 1942 y actualmente se encuentra
adscrito al Ministerio de Cultura.

Que la Ley 30 de 1992, organizó el servicio público de la educación superior en Colombia y en su
articulo 137 reconoció al Instituto Caro y Cuervo como una Institución de Educación Superior (IES)
facultándolo para adelantar programas de educación superior bajo la vigilancia y control del
Ministerio de Educación Nacional, conservando su naturaleza jurídica,

Que el Acuerdo 002 del 8 de julio de 2010, por el cual se adoptaron los Estatutos del Instituto Caro y
Cuervo, establece en su articulo 4 que el objeto del Instituto Caro y Cuervo consiste en promover y
desarrollar la investigación, la docencia, el asesoramiento y la divulgación de las lenguas y la cultura
de Colombia, preservando el patrimonio inmaterial de la nación, contribuyendo en la elaboración de
políticas públicas para el fortalecimiento y conservación del patrimonio idiomático de la Nación,

Que el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008, "Por la cual se regula el registro calificado de programas
de educación superior y se dictan otras disposiciones", señala que para obtener el registro calificado,
las instituciones de educación superior, deben demostrar el cumplimiento de condiciones de calidad
institucionales y de programa.

Que las condiciones de calidad de carácter institucional señalado en el numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1188 de 2008 determina la necesidad de adoptar un programa de egresados que haga un
seguimiento a largo plazo de los resultados institucionales, involucre la experiencia del egresado en
la vida universitaria y haga realidad el requisito de que el aprendizaje debe continuar a lo largo de la
vida.

Que el articulo 2,5,3.2,3,1,5 del Decreto 1075 de 2015 indica que los egresados evidencian la
apropiación de la misión institucional, por lo tanto, son ellos quienes a través de su desarrollo
Drofesional y personal contribuyen a las dinámicas sociales y culturales.

Que el mismo articulo 2,5,3,2,3,1,5 del Decreto 1075 de 2015 establece que la institución deberá
demostrar la existencia, divulgación e implementación de los resultados de políticas, planes y
programas que promuevan el seguimiento a la actividad profesional de los egresados. Asi como
establecer mecanismos que propendan por el aprendizaje a lo largo de la vida, para que se involucre
a experiencia del egresado en la dinámica institucional.

Que los egresados de la Facultad Seminario Andrés Bello del Instituto Caro y Cuervo, pueden
difundir la formación que obtuvieron durante su permanencia en nuestra institución; por ello, es
necesario adoptar e implementar una política que permitan hacer su seguimiento con el objetivo de
continuar apoyando su formación y vinculación laboral.
Que de conformidad con lo anteriormente señalado.



MINISTERIO DE CULTURA

INSTITUTO CARO Y CUERVO

RESOLUCIÓN-No. 0008 DE 2020 POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE EGRESADOS DEL INSTITUTO CARO Y
CUERVO PÁG 2

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO. Adoptar, implementar y ejecutar la política de Egresados del Instituto Caro y
Cuervo ia cual se anexa a la presente resolución y tiace parte integral de la misma.

ARTÍCULO SEGUNDO. Ordenar a la Facultad Seminario Andrés Bello y a los jefes de oficinas
implicados en la ejecución de esta política, que realicen las gestiones necesarias para dar
cumplimiento a ios iineamientos establecidos en la política de Egresados del Instituto Caro y Cuervo
que se adopta mediante la presente resolución, y a las acciones que se estabiezcan durante el
desarrollo de la misma.

ARTÍCULO TERCERO. Difundir la Política de Egresados del Instituto Caro y Cuervo entre las
diferentes áreas, estudiantes, egresados, funcionarios, contratistas, y coiaboradores de la entidad,
con ei fin de conocer los beneficios y alcance de la misma.

ARTÍCULO CUARTO. Ordenar la publicación dei presente acto administrativo en la página web de la
entidad, para su divulgación.

ARTÍCULO QUINTO. La presente Resolución rige a partir de su expedición.

PUBLIQUESE Y CÚMPLASE
Dada en Bogotá D.C., a los 2- k ENE. 2020

CARMEN MILLÁN ^

Proyectaron: Patricia Rayes, contratista responsabie de procesos de aseguramiento da calidad de ia FSAB
Rossy Lizcano, contratista responsable de Bienestar de laFSAB •

Reuisó Wiliiain Rodríguez, contratista jurídico asesor del ICC
Aprobó: Juan Manuel E^inosa Restrepo. SubdirestopAcadémlcoJavier Fandiño, Decano (E) de la FSAR ̂  -
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